
LE B.A-BA 
INVITATION

SAVE THE DATE
vendredi 30 janvier 2026

9h30 - 16h30

NUMÉRO SPÉCIAL

Vous offre une journée de formation
sur l’actualité du CSE à ne pas rater
sur inscription à l’adresse suivante

formation@article8.fr
déjeuner offert  (buffet)

 Maison de l’Avocat
Salle Gourion

 11-13 rue de l’Indépendance
 93000 BOBIGNY



PROGRAMME

9h30-10h Histoire des CSE
Thierry FRANCHI, syndicaliste IHS

Yves SINIGAGLIA, inspecteur du travail et syndicaliste

10h-10h30 La mise en place du CSE, vigilance dans la
négociation des accords de mise en place suite à l’arrêt

de Cassation Orange du 18 juin 2025, n°23-10.857,
Fabrice SIGNORETTO, consultant formateur

10h30-11h L’action de groupe ouverte en droit du
travail depuis avril 2025 

Amine GHENIM, avocat, ancien Bâtonnier de Seine-
Saint-Denis

Pause

11h15-11h45 Que fait l’inspection du travail alors
qu’elle connaît une situation de crise de ses services ?   

Alice LENA-VANDERKAM, inspectrice du travail et
syndicaliste

11h45-12h15 L’information / consultation du CSE en
cas d’intégration de l’intelligence artificielle
Benoit MASNOU, avocat, Covence avocats

déjeuner offert (Buffet)



PROGRAMME

14h-14h30 Salaires et transparence avec les nouvelles
exigences européennes

Julien PICARD, expert, PNL Conseil 

14h30-15h, Présentation du Cercle Maurice Cohen de
10 mesures pour redonner à la représentation du

personnel toute sa place
 Laurent MILET, Président du Cercle Maurice Cohen

15h-15h30 Savoir déclarer un accident du travail, et
enquêter en matière d’accident du travail et maladies

professionnelles
Jean-Vincent KOSTER, ELABORE

 Antoine CAMBY, inspecteur du travail et syndicaliste

Pause

15h45-16h30 Présentation de la plateforme et de
l’application et cocktail

Guillaume MARCHAND, inspecteur du travail en
disponibilité et formateur

Mouna BENYOUCEF, avocate spécialisée en droit du
travail et formatrice

https://www.cerclemauricecohen.org/1240-2/
https://www.cerclemauricecohen.org/1240-2/


Nom, prénom 
Adresse 

Mme, M. le directeur/directrice
(Nom de l’établissement correspondant au CSE) 

(Adresse)
A..........., le..............
 
Objet : demande de congé de formation économique.
 
Madame,

Conformément à l’article L. 2315-63 du Code du travail, je
sollicite de votre part l’autorisation de partir en stage de
formation nécessaire à l’exercice de ma mission en tant que
représentant du personnel au Comité social et économique.

Ce stage organisé par “ARTICLE 8”, organisme de formation
agréé, aura lieu le vendredi 30 janvier 2026, à Bobigny. 
 
Si besoin, vous voudrez bien envoyer tous les documents de vos
services comptables à l’adresse suivante : 

ARTICLE 8, 4 route de Verdun, 72470 CHAMPAGNÉ.

Dans l’attente d’une réponse favorable, je vous prie d’agréer,
Madame, l’expression de mes sentiments distingués.

 
Signature

 

Cette journée de formation peut être prise dans le cadre de la formation économique des élus
titulaires au CSE.

Une attestation de présence sera remise sur demande.



        Pourquoi cette journée ?            

Car nous fêtons le lancement de la plateforme de données à
destination des représentants du personnel au CSE qui justifie une
journée de rencontre et d’échanges !

Ce sera l’occasion de vous présenter cette base documentaire
unique qui dispose pour chaque thématique abordée de :

- La vidéo du formateur avec le PowerPoint qui défile derrière ;
- Un quizz de vérification de connaissance sous forme électronique;
- Une base documentaire avec une vidéo d’interview d’un sachant
sur la thématique : un syndicaliste, un avocat, un inspecteur du
travail, un professeur d’université, un expert ;
- Un modèle de courrier / de document en lien avec la thématique ;
- Une infographie de synthèse ;
- Des liens vers de la documentation externe et vers les articles de
loi et de jurisprudences pertinents par renvoi vers Légifrance.

L’abonnement annuel à cette plateforme peut être financé sur le
budget de fonctionnement du CSE. 



GUILLAUME MARCHAND

CONTACTS

MOUNA BENYOUCEF

94 rue Sadi Carnot - 93170 Bagnolet
06 29 99 82 14
contact@benyoucef-avocate-droit-
du-travail.fr



Daphné LECOINTRE et Julien PICARD
daphne.lecointre@pnlconseil.fr

julien.picard@pnlconseil.fr

Mylène HADJI
Avocate à la Cour
06.76.77.62.52

41 Boulevard Henri IV
75004 PARIS

mh@hadji-avocate.fr

MERCI AUX PARTENAIRES !

contact@covence.fr

contact@elabore-conseil.fr
Jean-Vincent KOSTER

Benoit MASNOU, Amélie KLAHR, Claire BLONDET

Meriem GHENIIM
T: 01 48 97 21 21

mg@ghenim-avocat.fr

mailto:mg@ghenim-avocat.fr

